


云南磷化集团有限公司是云

南云天化股份有限公司的控股子

公司，总部位于美丽的滇池之

畔——云南省昆明市晋宁区。公

司1965年始建矿山，2001年12

月改制后设立，前身系昆阳磷矿

矿务局和云南磷化学工业（集团）

公司。

公司简介
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作为中国现代化露天磷矿采选基

地，公司秉承“绿水青山就是金山银

山”的发展理念，坚持“环境效益、

社会效益、资源效益和企业效益”四

效并举的经营方针，深入推进“绿色

矿山、绿色工厂、绿色产品”建设，

在资源综合利用、科技创新、环境保

护、企地和谐共建等领域拥有示范效

应和品牌效应。是国家“双百行动”

试点单位。
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目前公司拥有分、子公司10余家（含参股），集地质勘查、矿山设计、

矿山建设、技术研发、磷矿采选、磷化工、育种育苗、仓储物流为一体的高新

技术企业，员工3000多人。资产总计100余亿元。
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公司通过国家质量、环境和职业健康安全管理、能源管理、测量体系认证，

国家高新技术企业认证，是“国家安全标准化一级企业”，云南省清洁生产先

进企业，并且成为首批“国家级矿产资源综合利用示范基地”，公司所属矿山

均是“国家级绿色矿山”。4家工厂获得“绿色工厂”称号。
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拥有国内磷资源领域唯一的国家级工程

技术研究机构。博士后科研工作站。形成了

产学研结合的研发机制，依托高水平的研发

团队，成功攻克胶磷矿浮选世界性难题，实

现了云南中低品位磷矿产业化开发。《云南

中低品位胶磷矿选矿技术开发与产业化》技

术成果荣获国家科技进步二等奖。
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公司依托雄厚的磷矿资源实力，建设有昆阳磷矿、晋宁磷矿和尖山磷矿三座大型露天矿

山主要采掘运输设备均从国外引进，大型化、系列化和现代化配置，达到国际当代一流水平。



采掘运输设备
（Mining and transport equipment）

瑞典VOLVO自卸汽车 (A40D, A40E)
Dump Truck Sweden 
VOLVO/A40D,A40E



采掘运输设备
（Mining and transport equipment）

美国卡特彼勒推土机（D8R  
D8L  D9N  D10）
Bulldozers Caterpillar 
the United States, D8R, 
D8L, D9N, D10

美国卡特彼勒装载机（988，973）
Loader Caterpillar 933, 973 
United States



采掘运输设备
（Mining and transport equipment）

日本小松挖掘机 (PC-750, PC-1250)
Japan Komastau PC-750 and PC-1250
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建设有3套磷矿擦洗装置和2套磷矿浮选装置。
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建设有1套产能1.5万吨/年胶磷矿浮选药剂装置。
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建设有1套产能80万吨/年硫酸、30万吨/年磷酸、50万吨/年饲料级磷酸

钙盐的大型磷化工生产装置。
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磷产业绿色全量资源化开发技术路线图

经济重构

绿色开采

工程重构

土壤重构生态重构

深加工
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公司始终坚持“企业与员工共同发展”的理念，在职务晋升、技能培训、

学历提升、文体才艺展示等方面，为员工搭建成长、成才和成功的平台，具有

创新力、执行力和凝聚力的员工队伍成为公司发展的恒久动力。



快乐工作 健康生活
（Joyful work health life）

职工蓝球赛 basketball 
game



● 劳动合同及保险

• ——公司与职工签订劳动合同，首次签订3年，第二次5年，第三次

无固定期限劳动合同。

• ——公司为职工办理“五险两金”，即养老保险，失业保险，工伤保

险，医疗保险，生育保险，住房公积金，企业年金。为职工购买“团

体住院补充医疗”等商业保险。

• ——公司实行职工企业年金

● 住房及生活福利

• ——单身职工按所在工作单位入住单身公寓

• ——职工享有免费工作午餐



快乐工作 健康生活
（Joyful work health life）

磷都公寓，本科生两人一

套，硕士、博士一人一套。



● 特殊政策待遇

• ——招聘录用的应届毕业生，按学历层次享受一次性安家服务费，3

年免交住房租金

● 职工收入状况

• ——职工工资结构：基本工资加奖金，基本工资包括基础工资、年功

工资和岗位绩效工资。

• ——公司高管领导实行年薪制

• ——中层管理人员实行基本工资加绩效工资

• ——招聘毕业生试行一年见习期，期间收入本科约4000元/月，硕士

研究生5000元/月，转正后本科生收入约9万元/年，硕士研究生约10

万元/年，随着个人职称、职务提升，收入逐年增长。
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“六险二金”包括：

养老保险、医疗保险

、失业保险、生育保

险、工伤保险、团体

住院补充医疗保险，

以及住房公积金和企

业年金



助理工程师、助理经济师、助理政工师

工程师、经济师、政工师

副高级工程师、经济师、政工师

正高级工程师、经
济师、政工师

高层：公司领导
班子、股份公司
部门负责人、业
务总监等

公司中层：
二级单位、
职能部门负
责人

二级中层：
二级单位
部门、车
间、业务
负责人

职业发展通道



欢迎您到云南磷化集团有限公司

Welcome to Yunnan Phosphate Chemical Group Co., Ltd.

招聘信息请扫描下方二维码获取


